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Center for Retailing (CFR) vid Handelshdgskolan bedriver utbildning och forskning i ndra
samarbete med den svenska detaljhandeln. CFR ansvarar for Handelshégskolans tredriga
kandidatprogram i Retail Management och utgdr en del av hdégskolans strategiska
satsning p& detaljhandeln.

Retailklubben ar en kurs inom ramen for Retail Management-programmet. | kursen
kombineras teori med praktik och en unik kontaktyta skapas mellan studenter, fakultet och
foretag. En Retailklubb bestdr av 15-20 studenter, representanter frén foretaget samt en
fakultetsperson frdn Handelshdgskolan.

Retailklubben utgdr en mdjlighet fér foretaget och studenterna att I&ra kdnna varandra
och utbyta erfarenheter. Detta sker framst i form av workshops och féretagsbesdk dar
Retailklubbens studenter ur alla arskurser deltar, men dven i specialaktiviteter, sdsom en
rekryteringsmodul och ett stérre féretagsprojekt, skr&dddarsydda fér studenternas
utveckling genom programmet.

Akftiviteterna i Retailklubbarna beskrivs pd féljande sidor. En dversikt ser ut pd foliande satt:
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1. Workshop och foretagsbesok

Workshop &r en aktivitet (2-3 timmar) ddr en konkret fragestdllning presenteras av
foretaget och “loses” av studenterna. For foretaget utgor workshopen en majlighet att f&
nya perspektiv pd en utmaning som det stdr infér. For studenterna ger den en insyn i vilkken
typ av fradgestdliningar foretaget stdlls infér samt en mojlighet att omsatta teoretiska
kunskaper i praktiken.

Workshops genomférs i féretagets lokaler. Varje workshop avslutas med en diskussion om
stfudenternas [6sningsférsilag och efter varje workshop skickar studenterna kortare
rapporter (1-2 sidor) med sina |&sningsforslag till féretaget.

Foretagsbesok avser ett studiebesdk med ett substantiellt innehdll. Det innebdr att
studenterna efter avslutat besdk ska ha 1art sig ndgot om en vital del av féretagets
verksamhet. For foretaget innebdr besdket en maojlighet att intressera studenter for viktiga
omrédden i den egna verksamheten. For studenterna ger det en unik inblick i det
vardagliga arbetet pd foretaget.

Varje student skriver efter varje Féretagsbesdk 1-2 sidor med reflektioner om vad hen har
I&rt sig av besdket.

Under eft |asér ska Retailklubben genomféra totalt fyra aktiviteter av karaktdren workshop
och féretagsbesdk. Minst tvé av dem ska vara workshops. Planering av workshoppar och
foretagsbesok skdts av foretagsrepresentanten i samrédd med klubbens fakultetsperson.

2. Temaforelasning

En temaféreldsning ér en foreldsning (ca 1-1,5 timmar) om en aktuell fradgestalining. Det ror
sig alltsd inte om en féretagspresentation. For féretaget utgdr temafdreldsningen en
mojlighet att lyfta fram infressanta personer och kompetenser inom foéretaget. For
studenterna innebdr den en majlighet att I&ra k&nna fler av branschens féretag och vilka
utmaningar och kompetensbehov de stdlls infor.

Temaforeldsningen ar dppen for alla studenter pd Retail Management-programmet och
utgdr sdledes dven ett fonster till studenter som inte dr med i det egna féretagets
Retailklubb.

Retailklubben skall varje &r arrangera en temaféreldsning med en eller flera
representanter for foretaget. Temaforeldsningar hélls i CFR:s lokaler p& Handelshdgskolan.
CFR schemalagger féreldsningarna for att skapa ett jGmnt fldde av féreldsningar under
|&sdret.
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3. Karriagrplanering

Akftiviteterna i Retailklubben erbjuder en unik mojlighet for féoretag och studenter att |ara
k&dnna varandra i termer av potentiell arbetsplats respektive medarbetare. For
studenterna i dArskurs 2 fokuserar klubbarbetet dessutom pd just karriGrplanering. For
féretaget innebdr modulen en mojlighet att identifiera intressanta kandidater fér
framtiden. For studenter syftar den till att tydliggéra maojliga karrigrvégar inom féretaget.

Under hostterminen deltar samtliga studenter i arskurs 2 i en seminarieaktivitet pd temat
“Karri@rplanering”. Denna seminarieaktivitet planeras av CFR och kraver inte ndgon
medverkan frédn foéretaget. Under varterminen genomfér varje Retailklubb en
Karridrplaneringsmodul (ca 2-3 timmair) tillsammans med féretaget. Alla klubbmedlemmar
som gdr i Arskurs 2 skall delta i denna akfivitet och klubbens KAM ansvarar for att
tillsammans med féretags- och fakultetsrepresentant ta fram innehdil.

Innehdllet i respektive féretags Karridrplaneringsmodul bestdms i dialog mellan féretaget
och klubbens fakultetsperson. Fakultetspersonen sdkerstdller att studenternas dnskemdl
om innehdll s& Iangt det ar mojligt omfattas av aktiviteten.

4. Foretagsprojekt

Som ett komplement fill dvriga klubbaktiviteter genomfoér studenterna under sitt sista dr ett
stdrre projekt for foretaget. For féoretaget utgdr foretagsprojektet en mojlighet att f& en
viktig frdgestdlining belyst samt att I&ra kdnna studenter som né&rmar sig examen bdttre.
For studenterna innebdr det en mojlighet att fordjupa sig i de utmaningar som
detaljhandelsféretag stalls infor.

Projekten skall omfatta en empirisk studie, som har ett teoretiskt och akademiskt
forhdliningssatt. Projektens “output” skall vara en skriftlig rapport med konkreta forslag och
rekommendationer till féretaget. Redovisning av rapporten sker under andra halvan av
november. Féretagen medverkar pd sina respektfive projektredovisningar och ger
Aterkoppling fill studenterna.

Projekten genomfors pd hostterminen av Retailklubbens studenter ur drskurs 3. Senast den
31 mars varje &r skall kommande hodsttermins projekt vara definierade, s& att studenter kan
ha med detta som underlag i sitt val av klubb fér kommande 1&sér. | dialog mellan
Foretaget och Handledaren pd& CFR definieras infor varje 18sdr 1-2 projekt.

Ovriga foretagsaktiviteter vid CFR

CFR Early Insights: En seminarieserie ddr CFR:s forskare delar med sig av aktuell forskning
over en kopp kaffe och en fralla. Seminarieserien fungerar som en métesplats mellan
CFR:s fakultet och medarbetare i vara partnerféretag.

Studiebesok: Varje host besdker studenterna i drskurs 1 de partnerféretag som dar
detaljister. Detta ger féretagen en unik mojlighet att berdtta om sin verksamhet och
skapar en bred férstdelse fér branschen hos studenterna. Ovriga féretag kan om s&
onskas delta i férsta ferminen genom en gastforeldsning.

Retaildagen: Varje &r arrangeras en branschmdssa for studenter intresserade av en framtid
i detalihandeln. Retaildagen &r en mojlighet for foretagen att dven tréffa studenter fran
Handelshégskolans andra utbildningsprogram. Retaildagen dger rum 26 april 2018.
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Retailklubbarnas organisation: Roller

Varie Retailklubb bestdr av 15-20 studenter. Dessa dr jGmt férdelade mellan RM-
programmets fre darskurser. | arskurs 1 fokuserar studenterna pd att Idra sig mer om
foretaget och branschen, i arskurs 2 pd olika karridrvégar och i Arskurs 3 pd att utféra ett
projekt ftillsammans med féretaget. Studenter i &k 1 tilldelas en retailklubb medan
studenter i &k 2 och 3 har méjlighet att vdlja vilken retailklubb de ska vara med i.

Varje Retailklubb har en eller flera féretagsrepresentanter som ansvarar fér att ta fram och
férdela klubbens aktiviteter inom foretaget. Foretagsrepresentanter bér ha en god insyn i
foretaget och kunna identifiera vika strategiska frdgor som ska vara i fokus for klubbens
arbete. Det ér ocksd férdelaktigt om ndgon av féretagsrepresentanterna har ett HR-fokus.

Varje Retailklubb har en fakultetsrepresentant. Fakultetsrepresentanten ar en forskare vid
Handelshégskolan och ansvarar fillsammans med féretagsrepresentanter for att ta fram
aktiviteter och projekt i klubben. Fakultetsrepresentanten ansvarar ocksd for
retailklubbarnas akademiska innehdll och uppfdlining av studenternas larprocess.

Bland klubbens studenter utses varje &r en eller tva KAM:ar. KAM:arnas roll ar att leda och
driva genomférandet av de olika aktiviteterna som genomfors i klubben.

Retailklubbarnas organisation: Tidsplan

Retailklubbens verksamhet planeras utifrdn 18sdr. Detta gor att retailklubbsdret borjar i
mdnadsskiftet augusti/september och avslutas i manadsskiftet maj/juni ndstféljande dr.

Planeringen av retailklubbsaktiviteterna gors i i januari - mars varje &r och en grovplan foér
akfiviteter ska vara fardig 31/3. Planeringen skdts av klubbens féretagsrepresentant i
samarbete med klubbens fakultetsrepresentant.

Har du frdgor om CFR:s Retailklubbar kontakta: mikael.hernant@hhs.se.
Har du frdgor om CFR:s Retail Management-program kontakta: fredrik.lange@hhs.se.
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